护士长职责

—、在院长领导下，负责本院护理组的护理业务与行政管理。

二、负责制定本院护理工作的长远计划和根据医院任务安排具体计划，并组织落实。

三、负责制定和修改本院护理规章制度、护理常规、技术操作规程质量标准理等，并组织实施。检查指导工作，不断分析评价、提高、创新。

四、督促检查护理操作常规和消毒隔离制度的执行情况，严防差错事故与医院感染的发生。

五、定期组织护理查房，进行工作质量分析，经验交流，不断提高护理质量，开展护理新技术。

六、负责护理人员的考勤、工作调配、考核与奖惩。组织业务技术培训及操作技术考核，提高护理人员的素质。

七、对于护理人员发生的差错事故及时处理并上报。

八、审查护理用品使用情况，申报护理用品计划。

九、负责门急诊、病房的器械、物品与备用药品的管理。

十、对社区卫生站护理工作进行技术指导。
