临床药师制度

一、医院应以病人为中心，以临床合理用药为目标，制定本院临床药师培养计划，建立临床药师参与临床药物治疗，与医生、护士共同组成治疗团队的临床药师制度，
二、临床药师应协助医生促进临床用药的安全、有效、经济、合理。其职责包括：
1、临床药师与临床医生、护士共同组成治疗团队，参加查房、会诊、疑难病例讨论、个体化给药方案设计。

2、药品不良反应监测，发现、解决并预防药物治疗中存在或潜在的用药问题。

3、努力满足临床医患需求，以达到改善疾病症状指标、减少发病率、缩短住院时间、提高治疗依从性、预防药物不良反应、节约治疗费用的目的。
4、药品信息咨询、医护人员培训和患者教育，帮助公众提高健康意识等。
三、临床药师由具有药学专科及以上学历，经过毕业后五年药师规范化培养或取得中级以上药学专业技术职务，具有一定临床医学、药物治疗学和相关专业基础知识与技能的人员担任，应遵守各项相关制度和职业道德。

四、临床药师应接受定期或不定期的专业培训，以满足促进合理用药所需的知识与技能。
